Nombre de la

Estado del
entidad

sistema de Control Interno de la

Conclusién general sobre la evaluacién del Sistema de Control Interno

stén todos s componentes operando juntosy

(ustiiaue su respuesta):

Si

En el MIPG la dimension de control infemo cuenta con § componentes: Ambiente de control, Evaluacion del iesgo,Actividades de control, informacién y comunicacion y actividades de monitoreo, paral
o cual se puede concluir que cada uno de estos componentes estan operando y se encuentran proceso de avances afraves de las actividades enmarcadas en cada una de ellas; la ESE cuenta con la|
mayoria de documentacion como procedimientos, instuctivos, formatos establecidos,jos mismos se encuentran en proceso de actualizacion y estandarizacion . se debe fortalecer la socializacion e|
implementacién en fodas las areas y en fodos los funcionarios.Se establecio el manual de implementacion del esquema de lineas de defensa y se adoptd el esquema de lineas de defensa y el fomatol
de mapa de aseguramiento como heramienta metodologica mediante resolucién No. 360 del 30 de Diciembre de 2022 y el mismo fue socializado ol personal de Ia ESE se ha forlalecido el autocontrol
enlos lideres de procesos y en la segunda linea de defensa con la finalidad de lograr avances significativos en el sistema de control infemno, cumplir con o5 controles establecidos y que los mismos sivan|

ra I foma de desiciones y el constante ambiente de control en la ESE. La poliica de administracion del riesgo se encuentia actualizada mediante la. Resolucion 256 del 30 de sepliembre de 2022,
adopcién del Sistema Infegrado de Riesgos y Manual de Sistema Infegrado de Gestion del Riesgo (SIGR] el cual se encuentra en proceso de actualizacion para la vigencia 2023, ol igual que los mapas de
iesgos para aprobacién por parte del la alfa direccién.

s sfecivo el sitema de coniolnfemo para los
objeivos evaluados? (Si/No) (usiiave su
respuesta)

Si

1 Sistema de Conirol Infemo de Io ESE, opera y s efecivo, el mismo se revisa y evalua periodicamente medianle el pian de audtorias y diferentes informes de seguimiento, el cual conllevan
recomendaciones pora el mejoramiento confinuo del sisiema de conirol infemo y los procesos. En el | semesire del 2023 se realizaron las respeciivas auditorias.seguimienos de ley y evaluaciones en|
procesos y pracedimientos,a los diferenes planes eslipulados.cada uno de los componentes del sistema de conirol infemo y apularon a la consecucion de objefivos . los planes se implementaron y
fueron evaluados por parte de la fercera linea de defensa.Se evidencieron avances en el modelo de operacion por procesos mediante la creacién y actualizaciéon de documentos de las areas|
asistenciales y adminshalivas los cudles confinuan en proceso de actualizacién lo cual forlalecera los confroles enlos procesos y la efectividad en el sislema de conirol infemo de la ESE

Inferno, con una nsfucionalidad (lineas de.
etensa) que e pemita la foma de decisones
rente i conirl (5i/No) usffaue surespuesia):

Componente

Evaluacién de
riesgos

Actividades de
control

Informacién y
comunicacién

Monitoreo

AMBIENTE OE CONTROL

2E| componente
estd presente y
ionando?

La ESE_establecio el manual de implementacion del esquema de lineas de defensa y se adopté el esquema de lineas de defensa y el fomato de mapa de aseguramiento como heramienta
mefodologica mediante resolucién No. 340 del 30 de Diciembre de 2022. el mismo fue socializado el personal y se desarrollo copacitacion del esquema de lineas de defensa en el mes de enero 2023, La
polifica de adminisiracion del riesgo se encuentra actualizada mediante la. Resolucion 256 del 30 de sepfiembre de 2022, adopcion del Sistema Infegrado de Riesgos y Manual Sistema Infegrado de
Geslién del RiesgoISGR) of cuel e encusnit en actualzcci ol Iual quelos mopos e tesgos de ocesos  efiuclonal Gon o nde logara unclonalc dela primen nea que camesponc a
Jos ieres do procesos y sequnda nea ds defensa que comeponde al area de planeacion o quien haga sus veces.coordinadores de equipos de frabajo.debido @ que no se han ejercido de manera

los demas procesos que permitan fortalcer el sistema de confrol inferno y garanfizar un sistema de control infemo con institucionalidad y que
Ramia 16 loma do desones hens ol conlal lotelocimionio dé 1o Gmenson d Contt miem

Nivel de
Cumplimiento
componente
presentado en el
infrme anterior

Nivel de
Cumplimiento
componente

Estado actual: Explicacién de las Debilidades y/o

Avance final
del
Fortalezas

Estado del componente presentado en el informe anterior | componente

[FORTALEZAS: En o componente de ambiente de confrol 1o ESE fiene comol FORTALEZAS: En 6 componente de ambiente de control Ia ESE flene comol
forclzo ef compromio y efIdercugo, G 13 ol dieccin o efSitema

oniol Inero para lo cul se incloyeron v se gjecufarén en

ool
o5 lideres en el lema de Adminisiracion del riesgoMIPG y esquema del

abl
a de acuerdo con o establecido en el Modelo Esténdar del estio fesgo (SIGR) mediane Resolucisn 256 del 30 de sepfiembre de|

Contol Invemo - MEC!y o1 Modelo infegrado de Soneacion y GeslonmIFG]
e mimo
vigencioevuciuads, contespecio o codigo de negridod e vene ezl
o sociaiizacién de los valores en el proceso de induccion y reinduccidn, sef
eaiis sonstaiacin ol pasond! 5 56 reai? 1o evalocisn el coigo o

fue cargado o' pagina web de la ESE.

DEBILIDADES: Lo ESE se encuentra en actualizacion del mapa de riesgo porl
procesos de acuerdo o Ia poliica octualizoda y aprobado por Ia aof
dreccion para que a su vez se pueda realizar seguimiento y lograr unf
lambiente de control efectivo en la ESENo se evidenciaron ovances con|

FORTALELASEn of componerie de admiiackn el sgo o S ene ool
fortaleza la participacion de aita gerencia en la actualizacién y aprobacion|
ol ol e e rrecrage.a oo (968> acommods mecme
[Resolucion No.256 del 30 de sepfiembre e 2022.5 establecis por parte de lof
oficina Ge conrol infemo y aprobado por el comite de conirol inferno el
onuc de Exuema de necs i defarsa acoplodo medande esolucen |

o Gel cual se adopta el esquema de lineas de defensa, sel
cecblece o1 monuot e iphmontarion 1 9 moe do craguciento como
o herramienta mefodolégica e acuerdo con lo establecido en ef Modelol

o estatiecido an el pen onucl de cuctoricty segukmintode 4 g de
ol bara vigencia 2023,
pesuoaces m; e o s co s orocescs so amcuemton n procere

do ac pi
lacminitracion el riesgo y fortalecimiento del sistema de conrol inferno en lof
ese.

[FORTALEZAS: Se cuenia con el Modelo Infegrado de Planeacion y Gestion
70 remo € e ge Obiotaro de Gorrti
o5 50 o

1 30 de dicembre donde se aprueba el manuoll
de implementacion del esquema y el mapa de aseguamiento comol

lodas las lineas de defensas y lograr mayer|
ctectividod en el Sitema de Confrol Inferno.

[FORTALEZAS: La ESE cuenia con el compromso de Ia alla gerencialol
efinicion de s poliicas de seguridad de [a informacion, Plan Estralgico del
recnologios e la Informacian, Plan de Tratamiento de Riesgos de Seguridad|
Y Frvacios de lo iomacénPen do Seguido y Pivacdadde lo

formacién vigencia 2023, los cuoles fueron creados y aprobados por el
Comite de geston  desempano Na.001 d 2029, 56 ovidend ssiema oo
informacion insftucional con fodos os moduios, que coptura y procesa datos|
aueson orslomodes en nomacn aueshven poroa lomo de deckines
se reaiiza seguimiento o Ias PGRS de los usuari ontrol infernol
porol 1 semeredo 202 o gerra e con ety ecomendociones

se comunica ol comite coordinador de confrol infemosSe. evidencias|
vomces en'a comunicacion axfome ya ave 1 eniidad coenta con candles
de comunicacién extemas en funcionamiento comoiPagina web, redes|

s: st e a

nfidad cuenta con documental de la polifica de gesfién|
como. Programe de gestion documenta.esquemas  del

defensa y comuinicar deficiencios o posibles
ejorcnsome o Sstema s Conrl o 06 10 o

REPRESENTACION GRAFICA

2022: I oficina de planeacién conjuntamente con los lideres de procesos

reaiizarén la consalidacién del mapa de riesgos de comupcion.El Manual y|

fue 360 Por|

Imedio del cual se adopta el esquema de lineas de defensa, se establece el
manual

tcaranio.do ‘plansacin . Geminaia. on o S Nostel Rosia
Pumareio de Lépez.Con respecto al codigo de infegridad se viene|
reaiizando Ia socializacion de los valores en el proceso de induccion, sel
reaiizo sensiilzacion ol personal y se realizon evaluacién del codigo del
integridad por parte de la oficina de control infero y fue socializado al
orsonalpor coneo slecioncoy cargndd a1a pogina web oo 10 SE
DEBILIDADES: La ESE no cuento c por procesos del
aprobado por para que|
‘e pueda realizar seguimiento y lograr un ambiente de control
Crocivo on 1o E5E. no 50 raaaron acualzacines ol mapa do fesgos del
corrupcién de acuerdo a las recomendaciones generadas en informes del

control nferno y

FORTALEZASIEN el componenie de odminsiracion del riesgo (o ESE fiene|
como fortaleza la parficibacién de alfa gerencia en la_ actualizacion y|
aprobacién del manual de sitema infegrado de riesgos (SIGR] y adoptadol
[ mediante Resolucion No.256 del 30 de sepfiembre de 202256 establecié por|
parte de la oficina e control infemo y aprobadt

Pumoreo de L4oez.  de sncuent pudieaca e 1o poghia wed de lo
90,y se realzo el

Sopuimionto o 1 Gecionss » evaluacon o los controles on 165 mapas del
riesgos vigentes por parle de la oficina de conirol infemo de acuerdo a lof
ostablecido en el plan anval e audtorias de conral infemo para Ial
2022

DEBUDADES 05 mopos e fsgos de compcién v por procesos 5o
ceso de actualzacion segun la poifica actuaizada y|
cpvcboda o ESE e s s o fomen eprobeds pors o vgerei
luada, se confinuan evidenciando folencias por parte del seguimiento y|
valvacion do 1o fesaos por patte 6o 10 segunc e do deronsa Jo avel
conlleva o deficiencias en el seguimiento y actualizacién de los riesgos, )
ovauacion do contctes pora dair cuscs o accion crepado paro o
o de adminstracién del riesgo y forlolecimiento de|

e se conro mamo onlo E5¢

FORTALEZASS realzcon aifcos pora 3 esncheacién de 3 plrfo do

intemo v o Sstema de Obligatorio de Gorantia de Calidad en Salud los
5 I

05 foson sfecuiocs So evidenca ocialiocn del mopa

metodologica.

) rocecimienter d 1o E5 0 ancvention on

broceso e actualizacién y estandarizacion, el esquema de lineas d
o

lograr procesos,
05 iesgos y los controles por parte de fodas las lineas de defensas y logror|
| mayor efectividad en el Sstema de Control Inferno.

FORTALEZAS: Lo ESE cuenio con of compromiso de la lfa gerenciala]
ofnicion de o policcs de seguridas e o fomacion Pion Esalégico
e Tecnologios e o famocin, i de Trotamint de Rex

seguic
o ramacion eprosades bor el comie de.gemen . Sosempote, o
ovidencia sitema de informacion insfitucional con fodos los modulos, uel

procesa dafos que son fransformados en informacion que siven|
para la

oor parte de control infero pora el Il Semestre de 2022, se genera informe|
con anlsis y recomendaciones y se comurica ol comile coordinador del

onfrol aquelal
pciie) et con cones o comuncocn extanos o uronament

DEBIDADES. Ausonc c corociorzacion 0o usuarosy analss perodicola
entidod cuenta con esquemas de informacién como listado de activos del
de gestion de retencion|

documental reservada

[proceso de actualizacion. Se actualizon el PINAR a elecuter pora la vigenciol
bar v

permi
iencias o posibles opciones de mefora sabre el Sitema de|
Control Infero de la ESE.

EVALUACION DE RIESGOS ACTIVIDADES DE CONTROL

NFORMACION Y COMUNICACION

MoNITORED




